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รายงานผลการประเมิน ระดับหลักสตูร 
หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาพลศึกษา 

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตกรุงเทพ 
 

ตามค าสั่ง มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติที่ 267/2565 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน จากการจัดการศึกษา ระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2564 

คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ได้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 
การจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาพลศึกษา คณะศึกษาศาสตร์  
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตกรุงเทพ  เมื่อวันที่ 9 มิถุนายน 2565 โดยมีคณะกรรมการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน  และอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ดังนี้ 

 
 
 

 
  

 
1 



2 

2.BKK-edu-bPE(CAR64) 

บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
 

 ในปีการศึกษา 2564 มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตกรุงเทพ  ได้จัดให้มีการประเมินคุณภาพ
ภายในระดับหลักสูตร จากการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาพลศึกษา 
คณะศึกษาศาสตร์  

ผลการประเมินองค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน พบว่า หลักสูตร ไดม้าตรฐาน ตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ.2558  
 ผลการประเมินองค์ประกอบที่ 2-6 มีคะแนนเฉลี่ย 3.53 ระดับคุณภาพ ดี  โดยแต่ละองค์ประกอบ       
มีระดับคุณภาพ ดังนี้ 
 องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต     มีคะแนนเฉลี่ย 4.56  ระดับคุณภาพ ดีมาก   
 องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา    มีคะแนนเฉลี่ย 3.00  ระดับคุณภาพ ปานกลาง  

องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์    มีคะแนนเฉลี่ย 2.93  ระดับคุณภาพ ปานกลาง   
องค์ประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน    

     มีคะแนนเฉลี่ย 4.00  ระดับคุณภาพ ดี     
 องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ มีคะแนนเฉลี่ย 3.00 ระดับคุณภาพ ปานกลาง  
 
เมื่อวิเคราะห์  ปัจจัยน าเข้า   มีคะแนนเฉลี่ย 3.11 ระดับคุณภาพ ดี 

          กระบวนการ   มีคะแนนเฉลี่ย 3.75 ระดับคุณภาพ ดี  
 ผลลัพธ์          มีคะแนนเฉลี่ย 4.56 ระดับคุณภาพ ดีมาก  

การวิเคราะห์เพื่อการพัฒนา 
 1. อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีต าแหน่งทางวิชาการน้อย ควรส่งเสริมให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรท า
ผลงานทางวิชาการ เพ่ือเป็นการพัฒนาศักยภาพในการขอต าแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้น 
 2. อาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาเอกมีจ านวนน้อย ควรส่งเสริมให้อาจารย์
ประจ าหลักสูตรศึกษาต่อในระดับปริญญาเอก 
 3. ผลงานงานวิจัยมีจ านวนน้อย ควรส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์ประจ าหลักสูตร ได้ท างานวิจัย
และเผยแพร่ผลงานทางวิชาการในระดับชาติและนานาชาติอย่างต่อเนื่องทุกปี 
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ก าหนดการประเมินระดับหลักสูตร  จากการจัดการศึกษา ปีการศึกษา 2565 
 

ประเมินวันที่ 9 มิถุนายน  พ.ศ. 2565 
วันที่ 8 มิถุนายน  พ.ศ. 2565 
08.00-13.00 น.  คณะกรรมการประเมินเดินทางเพ่ือไปประเมินระดับหลักสูตร ตามค าสั่งที่ได้รับการแต่งตั้ง  

 หลักสูตรในวิทยาเขตจัดเตรียมความพร้อม และห้องประชุมส าหรับคณะกรรมการประเมิน  
14.00-16.30 น.  คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประชุมเตรียมความพร้อม

พิจารณาตัดสินผลการประเมินเบื้องต้น  และตรวจสอบเอกสารประกอบการประเมินที่ห้อง
ประชุมที่หลักสูตรจัดเตรียม 

 คณะกรรมการประชุมหารือ จัดเตรียมประเด็นค าถามเพ่ิมเติมที่ต้องการหลังจากการตรวจ
เอกสารหลักฐาน ประชุมตัดสินผลการประเมินเบื้องต้น 

วันที่ 9 มิถุนายน  พ.ศ. 2565 

 
ประธาน 

(ผศ.พรสวรรค์ สระภกัดิ์) 
กรรมการ  

(อาจารยฐ์าณรงค์ ทุเรียน) 
กรรมการ  

(อาจารยว์ัชรนิทร์ ถนัดไร่) 
09.00-10.00 น. สัมภาษณ์ 

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 
นายพูลศักดิ์  สัจจธรรมนุกูล 

086-511-5789 

สัมภาษณ์ 
อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 

นายชลาฎล  บุญศรี 
094-910-9534 

สัมภาษณ์ 
อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ผศ.ดร.เพ็ญพิศ  พิระพฤกษ์ 

085-551-5965 
10.00-11.00 น. สัมภาษณ์ 

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 
นายประกาศิต  ทองอินศรี 

081-907-6706 

สัมภาษณ์ 
อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 

ผศ.พงษ์สันต์  ผดุงนาม 
081-830-0026 

สัมภาษณ์ 
ตัวแทนอาจารย์ผู้สอน 
นางสาวสุกัญญา  ฤทธิ์งาม 

088-520-6121 
11.00-11.30 น. สัมภาษณ์นักศึกษา 

นางสาวศิริยาภรณ์  บุญเนตร 
080-559-2224 

สัมภาษณ์ศิษย์เก่า 
นางสาวพรรณวรท เปลวเพลิง 

082-288-6582 

สัมภาษณ์ผู้ใช้บัณฑิต 
นางสาวสุพชาติ  ชุ่มชื่น 

089-257-6889 
11.30-12.00 น. สัมภาษณ์เจ้าหน้าที่ฝ่ายสนับสนุน  

นางสาวสุภาภรณ์  คุ้มแก้ว 
084-654-4295 

นางสาวสุมาลี  บุญมาเลิศ 
094-4118166 

ท่านอ่ืนๆ  
(กรณีต้องการข้อมูล

เพ่ิมเติม) 

ท่านอ่ืนๆ  
(กรณีต้องการข้อมูลเพิ่มเติม) 

12.00-13.00 น.  พักรับประทานอาหาร 
13.00-14.00 น.  คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประชุมตัดสินผลการ

ประเมินหลังการสัมภาษณ์ พร้อมจัดท ารายงานผลการประเมิน  วิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน 
และข้อเสนอแนะ 

14.00-15.00 น.  คณะกรรมการฯ น าเสนอสรุปการประเมินระดับหลักสูตร ให้กับอาจารย์ประจ าหลักสูตร
และผู้ที่เกี่ยวข้อง 

15.00 น. เป็นต้นไป  คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร เดินทางกลับ 
หลังจากการประเมินแล้วเสร็จไม่เกิน 7 วัน 
 คณะกรรมการประเมิน ประชุมสรุปผลการประเมิน และส่งรายงานฉบับสมบูรณ์ 
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ผลการประเมิน 

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ ผ่าน 
/ไม่ผ่าน 

เหตุผลประกอบการตัดสิน 

1. การก ากับ 
   มาตรฐาน 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร  
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร            
ที่ก าหนดโดย สกอ. 

ผ่าน เกณฑ์ ป.ตรี 5  ข้อ 
ข้อ 1  จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ข้อ 2  คุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ข้อ 3  คุณสมบัติอาจารยป์ระจ าหลกัสูตร 
ข้อ 4   คุณสมบัติอาจารย์ผู้สอน 
ข้อ 10  การปรับปรุงหลักสูตรตามระยะเวลาที่ก าหนด 

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ คะแนน เหตุผลประกอบการตัดสิน 
2.  บัณฑิต 2.1  คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

4.39  

2.2  การได้งานท าหรือผลงานวิจัยของ
ผู้ส าเร็จการศึกษา 

4.73  

3.  นักศึกษา 3.1  การรับนักศึกษา 3 ในประเด็นที่ 2 การเตรียมความพร้อมก่อนเข้า
ศึกษา ยังไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด ใน
เรื่องการประเมินกระบวนการและการ
ปรับปรุง/พัฒนาเพ่ือให้ได้แนวทางปฏิบัติที่
ชัดเจน   

3.2  การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3  
3.3  ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3  

4.  อาจารย์ 4.1  การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3  
4.2  คุณภาพอาจารย์ 2.78  
4.3  ผลที่เกิดกับอาจารย์ 3 ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีก าหนด เนื่องจาก

ประเด็นที่ 2 ความพึงพอใจของอาจารย์ มีผล
การประเมินลดลง เมื่อเปรียบเทียบจากปี
การศึกษา 2563 

5. หลักสูตร 
  การเรียน  
  การสอน    
  การประเมิน 
  ผู้เรียน 

5.1  สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4 มีกระบวนการด าเนินงานเป็นไปตามเกณฑ์ที่
ก าหนดอย่างชัดเจน ทั้งประเด็นการออกแบบ
หลักสูตร และประเด็นการปรับปรุงหลักสูตร
ให้ทันสมัย และมีกระบวนการปรับปรุงและ
ประเมินผลหลักสูตรที่ชัดเจน 
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องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ ผ่าน 
/ไม่ผ่าน 

เหตุผลประกอบการตัดสิน 

5.2  การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

3  

5.3  การประเมินผู้เรียน 4 มีกระบวนการด าเนินงานเป็นไปตามเกณฑ์ที่
ก า หนดอย่ า ง ชั ด เ จน  ทั้ ง ป ร ะ เ ด็ น ก า ร
ประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิ  และประเด็นการตรวจสอบการ
ประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

5.4  ผลการด าเนินงานหลักสูตรตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5 มีการด าเนินงานร้อยละ 100 ของตัวบ่งชี้ตาม
เกณฑ์ที่ก าหนด 
 

6. ส่ิง
สนับสนุน 
การ
เรียนรู้ 

6.1  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3  

รวมคะแนนประเมินหลักสูตร 3.53 คะแนน จากคะแนนเต็ม 5 
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ข้อเสนอแนะรายองค์ประกอบ 

 
  องค์ประกอบท่ี 1 การก ากบัมาตรฐาน 

ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นไปตามมาตรฐาน 
(โดยครอบคลุมประเด็น ควบคุม ตรวจสอบ ประเมิน ให้หลักสูตรมีมาตรฐานอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน) 

ควรมีการพัฒนาอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรหรืออาจารย์ประจ าหลักสูตรให้มีคุณวุฒิที่สูงขึ้น มีการท า
ผลงานทางวิชาการหรือการวิจัยเพิ่มขึ้น รวมทั้งการตีพิมพ์ และการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ เพื่อทดแทน

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่เกษียณอายุราชการ 
การปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม/ผลงานที่โดดเด่น 

- 
 
 
  องค์ประกอบท่ี 2  บัณฑิต 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
- - 

 

 

   องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
- - 
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  องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

- - 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 

การสรรหาและพัฒนาอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

ควรมีการวางแผนพัฒนาอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ให้มีคุณวุฒิทางด้านการศึกษาสูงขึ้น มีการท าต าแหน่ง
ทางวิชาการให้มากข้ึน และการเผยแพร่ผลงานทาง
วิชาการ เพื่อทดแทนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่
เกษียณอายุราชการ 

 

  องค์ประกอบท่ี 5   หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

- - 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 

การบูรณาการงานวิจัยกับการเรียนการสอน หลักสูตรควรพัฒนางานวิจัยที่ทันสมัยอย่างต่อเนื่องที่
สะท้อนถึงความเชี่ยวชาญของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตรให้สามารถน าไป
บูรณาการวิจัยกับการเรียนการสอนในสภาพปัจจุบัน
และสภาพการณ์ในอนาคตที่เปลี่ยนแปลงได้อย่าง
เหมาะสม โดยอาจจัดท าระบบการนิเทศการบูรณา
การวิจัยกับการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบ และควร
มีกระบวนการประเมินผลการด าเนินงานการบูรณา
การเพ่ือน ามาแก้ไขปรับปรุงและพัฒนาต่อไป 

 

  องค์ประกอบท่ี 6  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

- - 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 

- - 
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ข้อเสนอแนะในการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR) /มคอ.7 

ไม่มี 
 
 



9 

2.BKK-edu-bPE(CAR64) 

ภาพกิจกรรมการประเมิน 

 

  

  

  

  
 



10 

2.BKK-edu-bPE(CAR64) 

ตารางประเมินระดับหลักสูตร (ป. 1) 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(ให้ใส่เลข 1 = ปริญญาตรี, 2 = ปริญญาโท, 3 = ปริญญาเอก) ระดับปริญญา 1

Y Y

Y Y Y Y Y Y

3.1 การรับนักศึกษา 3 3

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3 3

3.3 ผลทีเ่กิดกับนักศึกษา 3 3

4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3 3

4.2 คุณภาพอาจารย์ หลักสูตรปริญญาตรี

     อาจารย์ประจ าหลักสูตรปริญญาตรี ทีม่คุีณวุฒิปริญญาเอก 5.0

     อาจารย์ประจ าหลักสูตรปริญญาตรี ทีด่ ารงต าแหน่งทางวิชาการ 5.0

     ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตรปริญญาตรี 5.0

4.2 คุณภาพอาจารย์ หลักสูตรปริญญาโท

     อาจารย์ประจ าหลักสูตรปริญญาโท ทีม่คุีณวุฒิปริญญาเอก

     อาจารย์ประจ าหลักสูตรปริญญาโท ทีด่ ารงต าแหน่งทางวิชาการ

     ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตรปริญญาโท

4.2 คุณภาพอาจารย์ หลักสูตรปริญญาเอก

     อาจารย์ประจ าหลักสูตรปริญญาเอก ทีม่คุีณวุฒิปริญญาเอก

     อาจารย์ประจ าหลักสูตรปริญญาเอก ทีด่ ารงต าแหน่งทางวิชาการ

     ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตรปริญญาเอก

     จ านวนบทความของอาจารย์ประจ าหลักสูตรปริญญาเอกท่ีได้รับการอ้างอิง

          ในฐานข้อมูล TCI และ SCOPUS ต่อจ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร

4.3 ผลทีเ่กิดกับอาจารย์ 3 3

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4 4

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 3 3

5.3 การประเมนิผู้เรียน 4 4

5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 12 12 5.00
6.1 ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ 3 3

3.53

ผลการประเมินระดับหลักสูตร

263.40

60

คะแนน

เฉล่ีย

ผ่าน

2.2 (ปริญญาตรี) ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีทีไ่ด้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี

94

คะแนนเฉล่ียของ

ตัวบ่งช้ีในองค์ประกอบท่ี 2-6

2.2 (ปริญญาเอก) ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาเอกทีไ่ด้รับการ

ตีพิมพ์หรือเผยแพร่

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรทีก่ าหนดโดย สกอ .

ใส่ Y, N

ตัวบ่งช้ีคุณภาพ

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ

2.78

1

2

0.00 ร้อยละ 0.00

3.33

5.00

4.73
89

ร้อยละ 94.68

4.394.39

 ผลการด าเนินงาน
คะแนนการประเมิน

(ตามเกณฑ์ สกอ.)
ตัวต้ัง ผลลัพธ์

(% หรือสัดส่วน)ตัวหาร

2.2 (ปริญญาโท) ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโททีไ่ด้รับการ

ตีพิมพ์หรือเผยแพร่

ร้อยละ

5.00

0.00

ร้อยละ

20.00

40.00

ร้อยละ 100.00

พลศึกษา ป.ตรี มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วข.กรุงเทพ

วิทย์และเทคโนโลยี

วิทย์สุขภาพ

มนุษย์สังคม

หลักสูตรเป็นไปตามมาตรฐาน
และมีระดับคุณภาพดี
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ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร (ป. 2) 

 

หลักสูตร

ระดับปริญญา ตรี

ผลการประเมิน
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย

2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง

3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพดี

4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก

2 2 - - 4.56 4.56 ระดับคุณภาพดีมาก

3 3 3.00 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง

4 3 2.93 - - 2.93 ระดับคุณภาพปานกลาง

5 4 4.00 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพดี

6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง

รวม 13 7 4 2

3.11 3.75 4.56 3.53 ระดับคุณภาพดี

ระดับคุณภาพดี ระดับคุณภาพดี ระดับคุณภาพ

ดีมาก

ผ่าน

I P O
คะแนนเฉล่ียของทุกตัว

บ่งช้ีในองค์ประกอบท่ี 2-6

1

พลศึกษา ป.ตรี มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วข.กรุงเทพ

คะแนนเฉล่ีย

ผลการประเมิน

องค์ 

ประกอบ

 ท่ี

จ านวนตัวบ่งช้ี

ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

ป.ตรี 4 บัณฑิต 12


